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علیهاالسلامءالزهراجامعهمعرفی 
 

دار، در مرزهای روشنِ دینی و ارتقای جایگاه زن در اجتماع ازجمله  های ریشهحرکت

ست که به     برکات شور عزیزمان ایران ا سلامی در ک عنوان یکی از ماندگارترین انقلاب ا

سانی، موجب شکل   ای بانوان برآموزش علوم دینی های گیری مؤسسه  تحولات تمدن ان

 های اسلامی در مجامع بانوان شده است.نهادینه کردن اندیشه

بانوان در جهان   ترین مرکز آموزش علوم دینی عنوان بزرگبه  علیهاالسلالالام  ءالزهراجامعه  

انقلاب   های رهبر معظمو حمایت (رضوان الله تعالی علیه)الشأنباتدبیر شایسته امام عظیم تشیع،

جاد شلالاناا ایبدیلی در تربیت بانوان عالم، مهذب و زمان، ظرفیت بی(العالیمدظله)سلالالامی ا

ویژه در عرصه زن و خانواده و تبلیغ و های اسلامی بهنموده است و آغازگر تبیین اندیشه

 بوده است. 6ترویج معارف اسلام ناب محمدی

صه   سال تجربه مفید و ا  41این مجموعه با دارا بودن قریب به  شمند در عر های رز

 تبلیغ و همچنین تعامل و همکاری با بسلالالایاری از نهادهایآموزش، پژوهش، فرهنگ و 

گویی نیازهای نظام اسلامی و جوامع حوزوی و دانشگاهی، حضور مؤثری نسبت به پاسخ

 المللی داشته است.های ملیّ و بینبشری در عرصه

 نیا یهاتیو نظر به گستره فعال علیهاالسلام ءالزهراجامعه یاصل  یهاتیمامور یدر راستا 

صه   ازیمورد ن یهاژهیکارو ینیسرزم  شیطرح آما ،یالملل نیو ب یداخل یهامرکز در عر

 م،یاقل هر ازیشده است، تا متناسب با ن یخلق ارزش باز طراح کردیدانش آموختگان با رو

ش  تیفیگردند.ک تیتوانمند و موثر ترب یندانش آموختگا ش  یبخ هش محور وو پژ یآموز

مرکز بوده است لذا بطور مستمر در حال رصد     نیا یاصل  یهاها از دغدغهبودن آموزش

اصلاح و بهبود  ،یریباشد و بازخورد گ یخود م یو پژوهش یآموزش یهایخروج شیو پا

و  دیاتاس  یو جذب و سامانده  ینظام آموزش  تیمستمر ما را برآن داشته تا نسبت به تقو   
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ش     یلمکادر ع شته با شگران نخبه کمال دقت را دا ست با توجه  میو پژوه . لازم به ذکر ا

سئول  ش  یاز نهادها یکیکه جامعه به عنوان  یتیبه  م ش  ،یمهم آموز  یو فرهنگ یپژوه

را  یبو دولت انقلا یاز نظام اسلالالام یبانیو پشلالات تیحما  نیجامعه بانوان دارد و همچن

سالت خود م   سند تحول  یمحتوا لیبا مطالعه و تحل  یشنهاد یپ یهاداند. لذا طرح یر

 .شودیآن ارائه م  یمشارکت در اجرا یو در راستا یدولت مردم
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 هاآن ازیها و برآورد بودجه مورد نطرح نیروکش عناو
 مبالغ به میلیون ریال

 مبلغ عنوان طرح ردیف

1 
های زهحوهای مورد نیاز نسبت به دانش آموختگان آمایش سرزمینی کارویژه

 هاعلمیه خواهران و باز طراحی نظامات خلق ارزش متناسب با آن
7.757 

 165.567 ساماندهی اساتید و کادر علمی 2

 53.577 علیهاالسلامءالزهراجامعهتقویت کارکرد آموزشی تربیتی  3

 65.615 و پسانخبگانی 4سطح  پساجذب پژوهشگر  4

 5.565 برتر پژوهشی و چاپ آنهاهای ها و پایان نامهجشنواره رساله 5

 1.577 «سنجی پژوهشینیازسنجی و اولویت»کلان پروژه  6

 377.717 جمع کل
 

سرزمینی کارویژه 1 سبت به دانش آموختگان حوزه . عنوان طرح: آمایش   هایهای مورد نیاز ن

 هاعلمیه خواهران و باز طراحی نظامات خلق ارزش متناسب با آن

 تبیین طرح

 جغرافیایی، یعنی محیط فضاسازِ  عناصر  هماهنگ و برنامه با و ارادی چینش آمایش،

ست.    منابع سانی ا صل  به تواندمی لذا ان  ایهجنبه آن، پایه بر که ابزاری ترینعنوان ا

شکال  به منطقه مختلف سیار  ا سوا  ب  گیرد، جایگاهمی قرار مطالعه مورد ملموا و مح

صاص  خود به هاریزیبرنامه انواع میان در را ایویژه  دلیل به ای مطالع چنین دهد اخت

ستقر  گوناگون تمامی اجزای به توجه و جامعیت ضا،  در م  کالبدی بر تأکید بر علاوه ف

سیدن  نیز )برای برنامه بودن راهبردی به بودن   دارد.  مهمی معطوف( توجه آینده به ر

 از شناخت دقیق  و توجه اساسی   موضوع  دو از آمایشی، تلفیقی  هایریزیبرنامه ترتیب بدین

 آینده است. در مطلوب وضعیت از پایدار و روشن تصویری ارائه و موجود وضعیت

های علمیه   الگوی تربیت دانش آموختگان حوزه   ضلالالارورت دارد راسلالالاتا  همین در

سنجی ایفای نقش   سرزمینی مبتنی بر نیاز  ژه های ها و کارویخواهران با رویکرد آمایش 
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یاز در   یت،        مورد ن های تعلیم و ترب ظام  تا مبتنی بر آن ن ناطق مختلف طراحی گردد  م

 پژوهش و فرهنگی تبلیغی باز طراحی شود.

 هااهداف و ضرورت

های علمیه خواهران، نیازهای حوزه با متناسب متخصص انسانی  نیروی تربیت .1

 نظام اسلامی و جامعه؛

یت، پژوهش و فرهنگی تبلیغی مبتنی بر        .2 های تعلیم و ترب ظام  باز طراحی ن

 نیازهای مورد انتظار از دانش آموختگان؛ 

وری بکارگیری مناسلاب نیروهای تربیت شلاده در مناطق مختلف و ارتقاء بهره   .3

 در رفع نیازها؛

 منطقه؛ در تربیت شده  انسانی نیروی ماندگاری بازگشت دانش آموختگان و افزایش .4

 خواهران؛های علمیه های حوزهت بین مناطق هدف نسبت به ماموریتبرقراری عدال .5

 

 مبالغ به میلیون ریال گذاری کمی و بودجه مورد نیازهدف
 

 هدف کمی واحد سنجش عنوان فعالیت
هزینه 

 واحد)ریال(
 مبلغ

 توضیحات )ریال(

های مورد نیاز و مطالعه تعیین کارویژه
 در سطح کشورآمایش سرزمینی 

 7.757 657 31 پروژه)استان(

شناسایی نیازهای حوزه 
نظام اسلامی و جامعه در 

کشور های سطح استان
نسبت به دانش آموختگان 

 علمیه خواهرانهای حوزه

بازطراحی نظامات تعلیم و تربیت، 
پژوهش و فرهنگی تبلیغی متناسب با 

 مورد نیازهای کارویژه
 لا لا لا لا

 پس انجام مطالعات
 آمایشی اقدام خواهد شد.

 هاایجاد ارتباط و تعامل با سازمان
های متولی بکارگیری دانش و نهاد

های مورد آموختگان در کارویژه
 نیاز مناطق هدف

 لا لا لا لا

  7.757 جمع کل

 

 . عنوان طرح: ساماندهی اساتید و کادر علمی6
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 تبیین طرح

ند و گیری از اسلالالااتید توانم تقویت بنیه علمی، تربیتی و مهارتی طلاب در گرو بهره    

دارای انگیزه با تمرکز لازم در امور علمی و محتوایی اسلالالات. نظر به اینکه تا کنون حق 

به صورت ساعتی و با نرخ حداقلی محاسبه و     علیهاالسلام ءالزهراجامعهالزحمه اساتید موسسه    

رخی از اساتید زمان اصلی خود را به سایر موسسات اختصاص داده       پرداخت شده است، ب  

و نمی توانند کمیت و کیفیت مورد انتظار در امور تعلیم و تربیت را محقق سلالاازند. گروه 

صورت تمام وقت به امور علمی تربیتی و مهارتی   ساتید که به  ند نیز با پردازمی دیگر از ا

شتی مواجه      شکلات معی سائل و م سه در نظر دارد با اجرای طرح     شوند. می م س این مو

سائل و دغدغه       ضمن رفع م ساتید و کارد علمی  ساتید، زمینه ارتقای   های ساماندهی ا ا

ساتید ثابت برای مجموعه     سطح علمی تربیتی و مهارتی طلاب را فرآهم نماید. تعیین ا

ت انگیزه، تقویو انعقاد قرارداد تدریس و فعالیت علمی با ایشلالاان زمینه ارتقای توانمندی، 

 بهسازی و ارزشیابی و ... اساتید را به دنبال خواهد داشت.های کاهش هزینه

 هااهداف و ضرورت

 ایجاد تمرکز علمی و محتوایی برای اساتید؛ .1

 تقویت انگیزه و اثربخشی اساتید؛ .2

 ها و افزایش کارایی اساتید؛کاهش هزینه .3

 رتقای علمی تربیتی و مهارتی طلاب.ا .4

 مبالغ به میلیون ریال ی و بودجه مورد نیازگذاری کمهدف

 هدف کمی واحد سنجش عنوان فعالیت
هزینه 

 واحد)ریال(
 توضیحات )ریال(مبلغ

ساماندهی اساتید 
 تحصیلات عمومی

 76.777 77 75 نفر)استاد(

برای نیمی از میزان 
تدریس اساتید ثابت در نظر 

گرفته شده است تعداد 
طلاب سطح عمومی جامعه 

 باشد.نفر می 90111
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ساماندهی اساتید 
 تحصیلات تکمیلی

 57.777 177 57 نفر)استاد(

برای نیمی از میزان 
تدریس اساتید ثابت در نظر 

گرفته شده است تعداد 
طلاب سطوح تکمیلی 

 باشد.نفر می 40911جامعه 

ساماندهی مدیران و 
های دبیران گروه

 علمی تربیتی
 07.567 117 36 نفر

علمی های تعداد گروه
مرکز  5گروه در  9تربیتی 

باشد و هر تخصصی می
گروه دارای یک مدیر و 

دبیران آموزشی، پژوهشی و 
 باشد.فرهنگی می

  165.567 جمع کل

 

 علیهاالسلامءالزهراجامعه. عنوان طرح: تقویت کارکرد آموزشی تربیتی 3

 تبیین طرح

  علیهاالسلالالالام ءالزهراجامعه  با عنایت به اهمیت کارکرد تعلیم و تربیت و هویت حوزوی          

شی تربیتی می  سطح علمی تربیتی و مهارتی دانش آموختگان  تقویت ابعاد آموز تواند در 

گذاری آن  های مختلف علمی اجرایی و فرهنگی تبلیغی ملی و بین  در نقشها  و اثر

های آموزشی در عرصه علوم حوزوی، اسلامی و    المللی موثر باشد. تنوع بخشی به رشته   

سانی  سلامی، توسعه پذیرش طلاب و افزایش سطح پوشش آموزشی و زمینه       ان ازی  س ا

 باشد.می ها در این حوزهارتقاء و رشد اخلاقی و تربیتی طلاب از مهم ترین طرح

 هااهداف و ضرورت

مورد انتظار از دانش آموختگان    های  و نقشها  افزایش سلالالاطح پوشلالالاش کارویژه  .1

 علمیه خواهران، نظام اسلامی و جوامع مخاطب؛ هاینسبت به حوزه علیهاالسلامالزهراء

 ؛علیهاالسلامءالزهراجامعهایجاد جذابیت برای متقاضیان نسبت به تحصیل در  .2

صت تعلیم و تربیت و    .3 سطح کیفی دانش آموختگان از طریق افزایش فر ارتقاء 

 تحصیلی متوسطه و حوزوی؛های ایجاد به هم پیوستگی در دوره
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مختلف تربیتی شلالاامل اعتقادی، های لاب در سلالااحتارتقاء جامع و متوازن ط .4

 اخلاقی، عبادی، معنوی، عاطفی، خانوادگی، سلامت روحی و جسمی و...

 

 مبالغ به میلیون ریال گذاری کمی و بودجه مورد نیازهدف

 هدف کمی واحد سنجش عنوان فعالیت
هزینه 

 واحد)ریال(
 توضیحات )ریال(مبلغ

پذیرش از پایان 
 اولدوره متوسطه 

 57.777 177 577 نفر

آموزشی های هزینه
های تربیتی، هزینه
 رفاهی و...

و ها توسعه رشته
 تحصیلیهای گرایش

 لالالا 1.577 75 67 مورد

اجرای طرح همیار 
 تربیتی

 06.777 177 633 نفر)استاد(

 251طلبه یک استاد همیار،  31هر 
روز فعال آموزشی، فعالیت هر استاد 

اجرای طرح در ساعت،  51در ماه 
 درصد طلاب 51سال اول برای 

  53.577 جمع کل
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 و پسانخبگانی 0سطح  پسا. عنوان طرح: جذب پژوهشگر 0

 تبیین طرح

گذاری بر روی پژوهش و توسلالالاعه دانش و فناوری در کشلالالاور مسلالالاتلزم سلالالارمایه    

های انسلاانی پژوهش اسلات. پژوهشلاگاه در    های آن به خصلاوص زیرسلااخت  زیرسلااخت 

یت      مأمور تای  خت         راسلالالا عه زیرسلالالاا به توسلالالا مک  های پژوهش در  های خود و ک

انی در مدل و پسلالاانخبگ 4های پسلالااسلالاطح ، برنامه حمایت از طرح علیهاالسلالالامءالزهراجامعه

و کاربردی نخبگان پژوهشلالای را با هدف کمک به پیش برد مرزهای ای بنیادی، توسلالاعه

ساسی علوم اسلامی و تمدن نوین اسلامی تعریف نموده است، تا         دانش و حل مسائل ا

های پژوهشی موجود در حوزه و نخبگان پژوهشی جهت انجام   ضمن استفاده از پتانسیل   

شرو اولویت پژوهش سئله محور از طریق این دوره داهای پی ساخت    ر و م سعه زیر ها به تو

 و ارتقا آن کمک نماید. علیهاالسلامءالزهراجامعهانسانی پژوهش در 

 4 انواع قالب حمایتی پسا سطح

که فارغ التحصلالایلان برتر حوزه و  4عادی: دوره پسلالااسلالاطح   4دوره پسلالااسلالاطح  

شگاه  شور را جهت فعالیت پ دان شگاه مطالعات    ها یا مراکز تحقیقاتی ک شی در پژوه ژوه

سلامی   شش قرار  علیهاالسلام ءالزهراجامعها دهد. )با هدف تولید و نظریه پردازی می تحت پو

ستاوردهای چندمنظوره علمی      صاحب نظر و تولید یک کتاب، د شراف یک  دینی تحت ا

 )توضیح در قسمت تولید محتوا(، برگزاری کرسی ترویجی( در سطوح مختلف

که فارغ التحصیلان بسیار شاخص حوزه و     4ویژه: دوره پساسطح    4دوره پساسطح   

دهد که به طور بالقوه ها یا مراکز تحقیقاتی کشلالاور را تحت پوشلالاش قرار می دانشلالاگاه

امکان جذب آنان به صورت کادر علمی قابل اجراست و خروجی و دستاورد مطلوب آن،    

ست. )با هدف    تولید و نظریه پردازی  مجوزی برای کادر علمی شدن نخبگان پژوهشی ا
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شراف یک صاحب نظر و تولید یک کتاب پژوهشی، تبدیل کتاب پژوهشی       دینی تحت ا

به چند مقاله و کتاب ترویجی، دستاوردهای چندمنظوره علمی در سطوح مختلف)توضیح 

 در قسمت تولید محتوا(، برگزاری کرسی نظریه پردازی(

منظور هم افزایی و بهره گیری  که به 4گروهی نخبگان: دوره پساسطح  4پساسطح 

ختلف مهای های مشترک در پشتیبانی از اجتماع نخبگان از یک گروه یا گروه  از ظرفیت

شی برای انجام کلان پروژه انجام می  سبک       پژوه صاحب نظر دارای  سه  ضور  گیرد. ح

برای این کار لازم است. )با هدف تولید و نظریه پردازی دینی تحت اشراف یک صاحب    

شی به چند مقاله و کتاب ترویجی،     نظر  شی، تبدیل کتاب پژوه و تولید یک کتاب پژوه

و کارگاههای علمی، دسلالاتاوردهای چندمنظوره علمی در سلالاطوح ها سلالالسلالاله نشلالاسلالات 

 مختلف)توضیح در قسمت تولید محتوا(، برگزاری کرسی نظریه پردازی(

رتر حوزه و که فارغ التحصلایلان ب  4ای: دوره پسلاا سلاطح   تفاهم نامه 4پسلاا سلاطح   

ها یا مراکز تحقیقاتی کشور را به منظور حمایت از نخبگان پژوهشی سایر مراکز    دانشگاه 

تحت پوشلالاش پژوهشلالاگاه مطالعات   علیهاالسلالالامءالزهراجامعهبا تشلالاکیل گروه با نخبگان 

گیرند. )با تأییدیه محل اجرای طرح در قالب          قرار می علیهاالسلالالام  ءالزهراجامعه  اسلالالالامی 

سلامی   نامتفاهم شگاه مطالعات ا صورت تعاملی ب  علیهاالسلام ءالزهراجامعهه با پژوه ا یعنی به 

 پژوهشگاه قابل اجراست( 4سایر مراکز و با قوانین پسا سطح 

که توسط نخبگان پژوهشی به عنوان صاحبان     4کرسی: دوره پساسطح     4پساسطح   

نظریه پردازی در ی هاکرسلالای نظریه پردازی در اسلالاتانداردها و قوانین برگزاری کرسلالای

پژوهشگاه قابل اجراست. این دوره نیاز به ارائه یک تز و نظریه فرضی اولیه طبق قوانین 

 انجامد.می دارد و معمولا پروسه آن دو الی سه سال به طول
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، دانشمندان و پژوهشگران برجسته کشور     4اساتید و صاحب نظران طرح پسا سطح     

عیت علمی، وجهه علمی و سوابق پژوهشی معتبر در با مرتبه استادی بوده که دارای مرج 

 سطح ملی و بین المللی هستند.

 هااهداف و ضرورت

 و نخبگان حوزوی بویژه خواهران طلبه؛ 4ارتقاء پژوهشی طلاب سطح  .1

سیب      .2 ضلات آ سانی کارآمد در جهت حل مع اجتماعی  های تربیت نیروهای ان

 بویژه در حوزه زن و خانواده؛

پژوهشلالالای و ایجاد شلالالابکه ارتباطی میان نخبگان و       های  توسلالالاعه همکاری   .3

 پژوهشگران حوزوی.

 

 مبالغ به میلیون ریال گذاری کمی و بودجه مورد نیازهدف

 عنوان فعالیت
واحد 

 سنجش
 هدف کمی

هزینه 
 واحد)ریال(

 مبلغ
 توضیحات )ریال(

حق الزحمه 
 پژوهشگر

 نفرساعت

 نفر 63
هر نفر صد 

ساعت در ماه 
 1211و 

 ساعت در سال

6/7 15.167 

گروه پژوهشی موجود، برای هر  9با توجه به 
در ای نفر پروژه 5گروه دو پژوهشگر ثابت و 

 63نظر گرفته شده است. که در مجموع 
پژوهشگر است. و هر پژوهشگر در ماه صد 

 ساعت موظفی پژوهشی خواهد داشت.
ملزومات 

پژوهشگری)رایانه، 
 صندلی، میز، پرینتر(

  17.777 677 51 دستگاه

 نفرساعت نظارت علمی
 نفر 63

 411هر نفر 
 ساعت در سال

05/7 177 
هر پژوهشگر موظف است طرح پژوهشی 
 در راستای گرایش جذب شده ارائه دهد.

های ارزیابی طرح
 پژوهشی

 نفر ساعت
1261 

 نفرساعت
65/7 315  

  65.615 جمع کل
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 برتر پژوهشی و چاپ آنهاهای ها و پایان نامه. عنوان طرح: جشنواره رساله5

 تبیین طرح

سابقه    شنواره یا م سطح    این برنامه، ج ست برای طلاب  و به طور خاص نخبگان   4ای ا

انند  تواند. در این جشنواره طلاب می پژوهشی است که از رساله و پایان نامه خود دفاع کرده   

اسلالالاتفاده از ابزار   های خلاقانه و نوآورانه و      محتوای پایان نامه و رسلالالااله خود را با روش       

سانه  سایر مخاطبان علاقمند پژوهش در مدت زمان     چندر شگران و داوران و  ای برای پژوه

های انجام شلالاده توسلالاط طلاب قابل   دقیقه ارائه کنند. بدین ترتیب بخشلالای از پژوهش 15

شود. ضمن اینکه در توانمندسازی نخبگان پژوهشی و طلاب برتر  عرضه به جامعه علمی می

های ارائه پژوهش و  عرصلالاه رسلالااله و پایان نامه در جهت اسلالاتفاده از فرصلالات پژوهشلالای در

سلالاازی حداکیری مفید اسلالات. مهارت گفتمان محوری، تقویت اعتماد به نفس برای  خلاصلالاه

ها و انگیزه بخشلالالای به سلالالاایر طلاب جوان و  ارائه در اجتماعات، تحسلالالاین و تکریم برترین

 جشنواره است. علاقمند پژوهش از دستاوردهای برگزاری این

 هااهداف و ضرورت

ان  نسبت به امک  علیهاالسلام ءالزهراجامعهکردن باور مسئولان و دست اندرکاران   نهادینه .1

 برتر در پیشبرد اهداف پژوهشی و نشر مجموعه؛های استفاده از پایان نامه و رساله

ها ارتقای جایگاه و منزلت نخبگان پژوهشلالای خلاو و نوآور در امور پایان نامه .2

 ؛علیهاالسلامءالزهراجامعهو نخبگان 

ستفاده بهینه پایان نامه     زمینه .3 سازی برای ا صت  ساله برت ها سازی و فر ر با و ر

 ؛و تولید دستاوردهای کیفی از آن 1مدیریت هزینه

                                                      
. استاد راهنما، مشاور و داور، کارها را بررسی کرده اند و با ایجاد غربال مجدد زیر نظر یک استاد و آموزش روش تبدیل پایان      1

 توان با مدیریت هزینه، ضمن ایجاد انگیزه بخشی برای مجموعه دستاورد نشر داشت.می رساله به کتاب، نامه و
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های  های آینده و تعامل سلالالاازنده از ابتدا بین مدیران گروه        ارائه الگوی برای راهبری  .4

ران مراکز تخصلالاصلالای و امور پایان نامه و نخبگان برای آموزشلالای و پژوهشلالای  و مدی

 نگاشت پایان نامه و رساله در راستای اهداف نشر و نیاز پژوهشی جامعه و پژوهشگاه؛

برتر تولید محتوا و نیز نخبگان پژوهشلالالای برتر در خروجی    های  معرفی نمونه  .5

 ؛نامهرساله و پایان

 ؛حضور داوران برون سازمانی و پایان نامه با ها نقد و بررسی محتوای رساله .6

 های نوین در تبدیل رساله و پایان نامه به کتاب متناسب با روش تحقیق کیفی؛ارائه روش .7

 ؛پایان نامه و رساله نویسیهای مند با جذابیتهآشنایی طلاب علاق .8

آگاهی فرهیختگان مجموعه از اتفاقات برتر پژوهشلالالای در امور پایان نامه و            .9

 ؛علیهاالسلامءالزهراهجامععلمی های رساله

ساله   .11 شی و آینده نگری برای پایان نامه و ر سئو  ها هدایت بخ سط م مر لان اتو

 ؛هادر راستای نیازها و فرصت

 وها  ایجاد علاقه و انگیزه برای نخبگان پژوهشلالالای و نگارندگان پایان نامه             .11

به نسلالالابت   ای برتر نسلالالابت به اقدامات عملیاتی و جشلالالانواره      های  رسلالالااله 

 ؛و کاربردیای بنیادین، توسعههای پژوهش
 

 مبالغ به میلیون ریال گذاری کمی و بودجه مورد نیازهدف

 هدف کمی واحد سنجش عنوان فعالیت
هزینه 

 واحد)ریال(
 توضیحات )ریال(مبلغ

 0.577 15/7 37.777 صفحه ارزیابی رساله ها

با توجه به نیاز به دو 
ارزیاب برای هر رساله، 

و دتعداد صفحات، تقریبا 
 برابر  آثار دریافتی است.

  5.777 5.777 1 جشنواره برگزاری جشنواره

  65 5 5 کتاب چاپ آثار

  5.565 جمع کل
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«سنجی پژوهشینیازسنجی و اولویت». عنوان طرح: کلان پروژه 6  

 تبیین طرح

ضر به ویژه دهه    صر حا ست، با     ی اخیر پژوهشدر ع شماری رخ داده ا سبتا پر های ن

ست تا به       ضروری ا سعه هدفمند و مطلوب دانش،  توجه به محدویت امکانات، برای تو

بندی مسلالاایل پژوهشلالای اقدام نمود. نیازسلالانجی پژوهشلالای؛ فرآیند نیازسلالانجی و اولویت

العاتی خاص اسلالات که با تعیین شلالاناسلالاایی نیازهای پژوهشلالای یک دانش یا حوزه مط  

سب با اهداف آن تکامل می اولویت شه های متنا سوب یابد و به میابه نق  راه آن دانش مح

شکل   می سیاری از پژوهش شود. فقدان این امر موجب  ضروری، فاقد  گیری ب های غیر

 شود. اهمیت، مشابه و موازی و در نتیجه هدر رفت امکانات می

، به دنبال تشخیص   3پژوهشگاه مطالعات اسلامی جامعةالزهرا  سنجی پژوهشی   طرح نیاز

های مختلف همچون مطالعات زنان، تاریخ، اخلاو و       خلاءها و نیازهای پژوهشلالالای در حوزه   

سی فقه با           شنا ضوع  سفه و کلام، مو سلام، فل تربیت، قرآن پژوهی و حدیث پژوهی، تاریخ ا

های سه   های پژوهشی پژوهشکده  همحوریت زنان و ... است. همگی موارد ذکر شده در گرو  

باشند، حال تعیین درجه اهمیتّ و اولویتّ هر یک از مسائل این    گانه این پژوهشگاه فعال می 

ی جامع پژوهشی ناظر به نیازهای واقعی جامعه و نظام اسلامی و نیز    ها و ترسیم نقشه  دانش

 فراوانی مسائل مورد ابتلاء بسیار حائز اهمیت  است.

 هارتواهداف و ضر

پردازد ها میها  که به رصلالاد نیازها و اولویت پژوهشلالای آناین نوع از پژوهش .1

 شود؛ز غفلت مباحث دارای اهمیت میمانع ا

حوزوی و  های متناسلالاب با نیازهای مراکز مختلفنظام جامع پژوهش طراحی .2

 پذیرد؛دانشگاهی صورت می

 ؛های دانش پژوهان )طلاب، اساتید و ...(هدایت پژوهش .3

 ها؛نظام اسلامی و اولویت بندی آننیازهای پژوهشی در  رصد .4

 ر، حرِف و مشاغل مختلف در جامعه؛تلاش در شناسایی معضلات و مسائل اقشا .5
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 ؛های اجتماعی خاصرصد و اولویت بندی مباحث حوزه .6

تواند ضلالامن ریل گذاری در نقشلالالاه کلان     های پژوهشلالای می  طرح نیازها و اولویت    .7

ینی های دناسب برای دفاع معقول از مبانی و اصول آموزه پژوهشی، به ایجاد بستری م  

 های دانشی و انگیزشی مناسب برای توسعه مطالعات دینی گردد.بیانجامد و زمینه
 

 مبالغ به میلیون ریال گذاری کمی و بودجه مورد نیازهدف

 هدف کمی واحد سنجش عنوان فعالیت
هزینه 

 واحد)ریال(
 مبلغ

 توضیحات )ریال(

( RFPنامه )طرح
 هاپروژه

  167 17 16 طرح نامه

تشکیل کارگروه 
نیازسنجی و 

 سنجی پژوهشیاولویت
 نفر ساعت

 نفر 16

 هر نفر

 ساعت 77
35/7 336 

تصویب کلان پروژه نیازسنجی، تعیین 
ریزی پژوهشی، مجریان طرح، برنامه
کنندگان و عقد شناسایی مشارکت

 هاشناسایی آنها، تعریف منابع و نامهتفاهم

آوری کارگروه جمع
 اطلاعات )نیازسنجی(

  057 35/7 1077 نفرساعت

  17 1/7 177 نامهپرسش

 کارگروه 
 سنجیاولویت

سنجی ناظر به  اولویت هایشاخصه تدوین 5/657 35/7 757 نفر ساعت
اسناد بالادستی و ... / تعیین روش آنالیز آماری 

 36 17/7 6777 کاربرگ آمارو تجزیه و تحلیل توسط کارشناا 

کارگروه امکان 
 سنجی

 35/7 657 نفر ساعت
5/77 

 

زمان بندی پروژه و تخصیص منابع در 
جدول زمانی، تجزیه و تحلیل آماری، 

بررسی منابع کالبدی مورد نیاز و امکان 
بینی منابع تدارک مقدمات آن، پیش

 مالی و انسانی هر پژوهش و ...

علمی ارزیابی و نظارت 
 )محتوایی و روشی(

 77 35/7 667 نفرساعت
تشکیل کارگروه ارزیابی، تعیین 

محورهای ارزیابی، منابع ارزیابی، 
 تدوین گزارش ارزیابی و ...

حق الجلسه 
 کارشناسان

  70 35/7 607 نفرساعت

تدوین و انتشار 
 گزارش )محدود(

  57 5/7 177 نسخه

های سایر هزینه
 بینی نشدهپیش

   5/660  

  1.577 جمع کل



 

 

 

 

 

 

 

 

 


